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POLÍTICA INTEGRADA DE QUALITAT, MEDI AMBIENT,
SEGURETAT I CADENA DE CUSTÒDIA

E X P O R T A P

Parramon Exportap, S.L., empresa dedicada a la fabricació i acabat de taps de suro
natural, la producció de microgranulat de suro i la comercialització de taps
microgranulats, estableix la present Política Integrada com a marc de referència per
al seu Sistema de Gestió Integrat (SGI), d’acord amb els requisits de les normes ISO
9001, ISO 14001, ISO 2200estàndards FSC de cadena de custòdia i la legislació
aplicable en matèria de prevenció de riscos laborals.

La Direcció assumeix el compromís de lideratge i de millora contínua del SGI,
assegurant la seva integració en els processos de negoci i la seva alineació amb
l’estratègia de l’organització.

En aquest context, Parramon Exportap, S.L. es compromet a:

1. Qualitat i orientació al client

Assegurar que els productes i serveis compleixen els requisits especificats pels
clients, així com els requisits legals i reglamentaris aplicables.
Incrementar la satisfacció del client mitjançant l’avaluació contínua del seu grau
de satisfacció i la gestió eficaç de reclamacions.
Implantar metodologies de control i millora dels processos basades en l’anàlisi de
riscos i oportunitats.
Gestionar les no conformitats mitjançant accions correctives i preventives
orientades a eliminar les causes arrel.

2. Medi ambient

Protegir el medi ambient, incloent la prevenció de la contaminació derivada de
les activitats, productes i serveis de l’organització.
Identificar, avaluar i controlar els aspectes ambientals significatius, reduint els
impactes associats.
Promoure l’ús eficient dels recursos naturals i energètics, així com la reducció de
residus i emissions.
Fomentar la innovació tecnològica orientada a processos més sostenibles i
respectuosos amb el medi ambient.
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3. Seguretat i salut laboral

Garantir condicions de treball segures i saludables per a la prevenció de lesions i
deteriorament de la salut.
Integrar la prevenció de riscos laborals en tots els nivells de l’organització i en la
presa de decisions.
Promoure la consulta i participació dels treballadors i els seus representants.
Desenvolupar accions formatives per millorar les competències en seguretat i
salut.

4. Cadena de custòdia i gestió forestal responsable (FSC)

Garantir la traçabilitat dels productes forestals certificats al llarg de tota la
cadena de custòdia.
Prioritzar la compra de matèries primeres procedents de fonts certificades FSC o
controlades.
No participar en activitats inacceptables segons els estàndards FSC, incloent:

Tala o comerç il·legal de productes forestals.
Vulneració de drets humans o tradicionals.
Destrucció d’alts valors de conservació.
Conversió significativa de boscos en altres usos.
Introducció d’organismes modificats genèticament.

Complir amb les convencions fonamentals de l’Organització Internacional del
Treball (OIT).

5. Compliment normatiu i altres requisits

Assegurar el compliment dels requisits legals, reglamentaris i altres requisits
subscrits per l’organització en matèria de qualitat, medi ambient, seguretat
laboral i cadena de custòdia.
Mantenir actualitzada la identificació i avaluació dels requisits aplicables.

6. Competència, formació i conscienciació

Assegurar la competència del personal mitjançant la formació contínua i
l’avaluació de les habilitats.
Fomentar la conscienciació i implicació del personal en relació amb el SGI i els
seus objectius.
Promoure la polivalència i el desenvolupament professional dels treballadors.
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7. Millora contínua

Establir, revisar i actualitzar objectius i indicadors de gestió coherents amb
aquesta política.
Realitzar el seguiment, mesura, anàlisi i avaluació del rendiment dels processos.
Impulsar la millora contínua del Sistema de Gestió Integrat mitjançant auditories
internes, revisió per la Direcció i anàlisi de dades.

8. Ètica, igualtat i respecte a les persones

Garantir un entorn de treball respectuós, lliure de qualsevol forma d’assetjament
sexual o per raó de sexe, amb tolerància zero davant aquestes conductes.
Assegurar la confidencialitat i la protecció davant represàlies en la gestió de
possibles casos.

Aquesta política és comunicada, entesa i aplicada per tot el personal de Parramon
Exportap, S.L., i es manté disponible per a les parts interessades. La Direcció en
revisa periòdicament la seva adequació i vigència.

Signat pel Comitè de Direcció:
Francesc Parramon
Estrella Bravo

Abril 2026
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